
โครงการการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย  อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร  

ปีงบประมาณ 2564 

หลักการและเหตุผล  
 
           จิตพอเพียงจึงหมายถึง ความพอเพียงที่อาศัยจิตเป็นเครื่องมือก าหนดการรับรู้ทางอารมณ์ จิตเมื่อ
รับรู้อารมณ์โดยผ่านทางสัมผัส (ผัสสะ) ทางประสาททั้งหก คือ หู-ตา-จมูก-ลิ้น-กาย และสุดท้ายผ่านเข้าทางใจ 
ก็เกิดเป็นความรู้ เกิดปัญญาตัดสินว่าอะไรพอเพียง สิ่งใดเกินพอเพียง เพราะฉะนั้น วิชา          “จิตพอเพียง
ต้านทุจริต” จึงเป็นวิชาที่เก่ียวข้องกับความพอเพียง ซึ่งต้องอาศัยจิตเป็นหลักในการก าหนดความดี-ความชั่ว 
(ความดี = สุจริต, ความชั่ว = ทุจริต)  ทรรศนะ “พอเพียง” ตามแนวพุทธ : ก) ไม่ปล่อยตนให้เป็นทาสของ
วัตถุ และ ข) ไม่ท าตัวให้ล าบาก เช่น ตระหนี่ไม่ยอมกิน ไม่ยอมจ่าย ไม่ยอมใช้ ไม่ยอมแบ่งปัน ปฏิบัติตัว
ก่อให้เกิดความล าบากโดยไม่มีเหตุผล  ซึ่งเป็นวิธีหรือแนวทางที่ตึงไป 

   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร ได้เห็นความส าคัญของแนวทาง
ด าเนินงานเรื่องการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย  และน าไปปฏิบัติอย่างถูกต้อง    จึงได้จัด
โครงการการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย  อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร  
ปีงบประมาณ 2564 ไปปรับใช้ในการท างานได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ 
            เพ่ือให้บุคลากรสาธารณสุขรู้ถึงการปฏิบัติ แนวทางเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมี
วินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย และน าไปปฏิบัติอย่างถูกต้อง    
 
กลุ่มเป้าหมาย 

บุคลากรสาธารณสุข  จ านวน 20 คน 
 

ระยะเวลา 
เดือน  มีนาคม  2564 
 

วิธีด าเนินการ 
1. จัดท าแผนงาน โครงการ ประสานงานส่วนที่เกี่ยวข้อง 
2. ก าหนดรูปแบบการอบรมและเตรียมข้อมูล ประกอบการอบรม  
3. จัดประชุมให้ความรู้ บุคลากรสาธารณสุขแนวทางด าเนินงานแนวทางเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย และน าไปปฏิบัติอย่างถูกต้อง    
4. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน  ผ่านที่ประชุมประจ าเดือน 
  

สถานที่ด าเนินการ       
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค าเขื่อนแก้ว  อ าเภอค าเข่ือนแก้ว จังหวัดยโสธร 
 



งบประมาณ 
เงินบ ารุงส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค าเข่ือนแก้ว  อ าเภอค าเข่ือนแก้ว จังหวัดยโสธร   

         กิจกรรมอบรม  แนวทางเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกัน
มิให้กระท าผิดวินัย 
 - ค่าอาหารกลางวัน 100 บาท x 40 คน x 1 วัน                              เป็นเงิน 4,000 บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 30 บาท x 40 คน x 2 มื้อ x1 วัน            เป็นเงิน 2,400  บาท 
 - ค่าวิทยากร ชั่วโมงละ 600 บาท จ านวน  1 คน  จ านวน  4  ชัว่โมง     เป็นเงิน 2,400 บาท 

รวมเป็นเงิน 8,800บาท (แปดพันแปดร้อยบาทถ้วน)          
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             บุคลากรสาธารณสุขรู้ถึงการปฏิบัติ แนวทางเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย
รวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย และน าไปปฏิบัติอย่างถูกต้อง    
 

หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค าเขื่อนแก้ว  อ าเภอค าเข่ือนแก้ว จังหวัดยโสธร 
 
 

                                   ผู้เสนอโครงการ 
 

(นายอิสระ  ยาวะโนภาส) 
  สาธารณสุขอ าเภอค าเขื่อนแก้ว  

 
 
                  

                                  ผู้เห็นชอบโครงการ                
  
 
 
 

                                  ผู้เห็นชอบโครงการ                
 

      
 
 
                  

                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย  อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร ปีงบประมาณ 2564

งบประมาณ 8,800บาท (แปดพันแปดร้อยบาทถ้วน)          


