
                 บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร  

ที ่ยส ๐332.1/ว1๔๔                     วันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๓  

เรื่อง ขอเชิญประชุมคณะกรรมการควบคุมภายใน  

เรียน หัวหนากลมุงานทุกกลุมงาน,ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง  

ดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแก้ว กําหนดจัดประชุมคณะทํางานจัดวาง
ระบบ ควบคุมภาย ตามคําสั่งสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้ว ที่ 14/๒๕๖๓ ลว ๑9 กุมภา
พันธ ๒๕๖๓ เพ่ือ ติดตามการปฎิบัติงานและวิเคราะหความเสี่ยงที่เกิดจากการปฏิบัติงานในปที่ผ
านมา ในประเด็น ความเสี่ยง เกี่ยวกับผลประโยชนทับซอน ในวันศุกร์ที่ ๒2 ตุลาคม ๒๕๖๓ เวลา 
๐๙.๐๐ น.เปนตนไป ณ หองประชุม สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้ว รายละเอียดตามวาระ
การประชุมที่แนบมาพรอมนี้  

ในการนี้สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้ว จึงขอเชิญคณะทํางานตามคําสั่ง
ดังกลาวใน สังกัดของทาน เขาประชุมตามวันเวลา และสถานที่ 

    

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและแจงบุคลากรในสังกัดเขารวมประชุมโดยพรอมเพรียงกัน  

   

                                                                    
 

                                                                            (นายอิสระ  ยาวะโนภาส)   

                            สาธารณสขุอ าเภอค าเข่ือนแก้ว 

 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระประชุม  
คณะกรรมการควบคุมภายใน  

                วันที่ ๒2 ตุลาคม ๒๕๖๓   
ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้ว  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจงใหทราบ  
๑.คําสั่งสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้วที่ 14/๒๕๖๓ ลว ๑9 กุมภาพันธ ๒๕๖๓ เรื่อง 
แตงตั้ง คณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ระบบการควบคุม ภายใน ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแก้ว  
 -ดําเนินงานภายใตพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มีผลบังคับใชเมื่อ 
วันที่ 20 เมษายน 2561 โดยมาตรา 79 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบ
ภายใน การ ควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑที่ กระทรวงการคลังกําหนดและกระทรวงการคลังไดออกหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2561  
๒................................................................................................................ .................................. 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม -ไมมี  
ระเบียบวาระท่ี ๓ ติดตามการประชุมครั้งที่แลว -ไมมี  
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา  
๑.การบริหารจัดการความเสี่ยงและการวิเครความเสี่ยงจากการทํางาน  
 ๑.๑ การหาประเด็นความเสี่ยงเพ่ือนํามาวิเคราะหความเสี่ยง  
 ๑.๒ การวิเคราะหความเสี่ยงดานผลประโยชนทับซอน  

วิเคราะหระดับโอกาสที่จะเกิดผลกระทบของความเสี่ยงตางๆ เพื่อประเมินโอกาสและ  
ผลกระทบของความเสี่ยง และดําเนินการวิเคราะหและจัดลําดับความเสี่ยงโดยกําหนดเกณฑการ
ประเมิน มาตรฐานที่จะใชในการประเมินความเสี่ยงดานผลประโยชนทับซอน ไดแก ระดับโอกาสที่
จะเกิด ความเสี่ยง(  Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) และระดับความเสี่ยง 
โดยใชแบบวิเคราะหความเสี่ยง ตามตาราง  
 ๑.๓ การระดมความคิดเพ่ือหาความเสี่ยงเพ่ือมาวิเคราะห  
ตารางวิเคราะหความเสี่ยง 
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ระเบียบวาระท่ี ๕ อ่ืนๆ  



 
คําสั่ง สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแก้ว  

ที่ 14/25๖๓  
เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานจัดวางระบบการควบคุมภายในและคณะกรรมการติดตาม

ประเมินผล ระบบการควบคุมภายในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแก้ว  
______________________  

ดวยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 20 
เมษายน  2561 โดยมาตรา 79 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน
และการบริหาร จัดการความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด 
และกระทรวงการคลัง  ไดออกหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ
ควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ  พ.ศ. 2561 ใหหนวยงานถือปฏิบัติเพ่ือใหเกิดความเชื่อมั่นอยางสม
เหตุสมผลวาจะบรรลุวัตถุประสงคดาน  การดําเนินงาน ดานการรายงานและดานการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบและขอบังคับ   

เพ่ือใหการดําเนินงานดานการควบคุมภายใน ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแก้ว 
จังหวัด ยโสธร เปนไปตามขอกําหนดและหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการควบคุม ภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 เห็นควรจัดใหมีคณะกรรมการจัดวางระบบ
การควบคุมภายใน และ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอคําเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร  เพ่ือดําเนินการใหทุกสวนงานยอยในสวนภูมิภาค ดําเนินการจัดวางระบบ
ควบคุมภายใน ดวยความครบถวน ถูกตอง เพียงพอ ตามมาตรฐานและหลักเกณฑการควบคุมภายใน ทําให
ระบบการควบคุมภายในมีประประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล สามารถบรรลุวัตถุประสงคของการควบคุม
ภายใน ซึ่งรวมถึงการดูแลรักษาทรัพยสิน ปองกันหรือลดความ ผิดพลาด ความเสียหาย การรั่วไหล การ
สิ้นเปลือง หรือการทุจริต รวมทั้งดานการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ   
ขอบังคับ หรือมติคณะรัฐมนตรีและเปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการ ควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการ
ควบคุมภายใน และ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน ของสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแก้ว จังหวัด ยโสธร ดังตอไปนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 



1. คณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน ประกอบดวย  

ใหคณะทํางานจัดวางระบบควบคุมภายใน มีหนาที่กําหนดขอบเขตการควบคุมกํากับดูแล ชี้แจง  แนะนํา 
แนวทางการจัดวางระบบควบคุมภายใน ใหถูกตองตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ 
หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และนําระบบควบคุมภายในที่
กําหนดไว นําไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล โดยใหดําเนินการ ดังตอไปนี้  

1.1 แจงใหบุคลากรทุกคนจัดทํา ( Flow Chart ) ตามระบบควบคุมภายในของตนเองใหครบทุก 
กระบวนงาน เมื่อครบทุกกระบวนงาน หัวหนางาน/ฝายและเจาหนาที่ทุกคนในกลุมงานรวมกันประชุม
พิจารณาให  ถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของ
หนวยงาน  

 1.2 ทุกงาน (สวนงานยอย) จัดเก็บ Flow Chart เขาแฟม โดยจัดทําสารบัญ และจัดเก็บเอกสาร
เรียง ตามลําดับใหครบ ทุกกระบวนงาน ไวที่งานจํานวน ๑ ชุด พรอมทั้งจัดทําบันทึกเสนอ สาธารณสุข
อําเภอ/ผูอํานวยการ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทราบ และแจงเวียนใหบุคลากรในหนวยงานทราบและ
ถือปฏิบัติตาม Flow Chart  การปฏิบัติงาน แตละกระบวนงาน  

 1.3 ทุกงาน(สวนงานยอย) ดําเนินการประเมิน 5 องคประกอบของมาตรฐานการควบคุม
ภายใน  จัดทําตาราง วิเคราะหระดับความเสี่ยง และจัดทํารายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุม
ภายใน  (แบบ ปค.๔)  

1.4 รายงานผลการดําเนินการตามมาตรฐานการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ ตาม
ระบบที่จัด วางไว หลังสิ้นปงบประมาณไมเกิน 90 วัน โดยใหรายงานผลตามระบียบฯ ขอ ๘ ,๙ และสงราย
งานตามแบบ รายงาน ปค.๔ และ ปค.๕ เพ่ือรวบรวมใหคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน ของ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด ยโสธร ตอไป  

 
 

ล ำดบั ชื่อ สกุล ต ำแหน่ง สงักัด ต ำแหน่ง

1 นายอสิระ  ยาวะโนภาส สาธารณสุขอ าเภอค าเขือ่นแกว้ สสอ.ค ำเขื่อนแก้ว ประธำนกรรมกำร

2 นายสุรินันท์ จักรวรรณพร ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอค าเขือ่นแกว้(บริหาร)สสอ.ค าเขือ่นแกว้ กรรมการ

3 นายศิริพล  ตรีเทพ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.ค าเขือ่นแกว้ กรรมการ

4 นายสุจินดา  เสษา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.ค าเขือ่นแกว้ กรรมการ

5 นางสาวคมคาย  สายหมัน้ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.ค าเขือ่นแกว้ กรรมการ

6 นางอศุมา  นามแกว้ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.โพนสมิ กรรมการ

7 นายอาณัติ   ศรีเธาว์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.ทุง่มน กรรมการ

8 นายสาคร  ขอสุข นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.ดงเจริญ กรรมการ

9 นางเดือน   ต้ังจิต นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.ยอ่ กรรมการ

10 นางสุภาวดี  ขอสุข นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.โพนทนั กรรมการ

11 นายบุญทศ   ประจ าถิน่ เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส รพ.สต.สงเปอืย กรรมการ

12 นางอภิญญา  บุญถูก ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอค าเขือ่นแกว้(วิชาการ)สสอ.ค าเขือ่นแกว้ กรรมการและเลขานุการ



2. คณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน  
เพ่ือใหระบบการควบคุมภายใน ที่ไดกําหนดไวมีการนําไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผลและมีความ

ครบถวน เพียงพอ จึงใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ของสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอคําเขื่อนแก้วและ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ประกอบไปดวย  

ใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลการจัดวางระบบควบคุมภายใน ติดตามประเมินผลระบบการ ควบคุม
ภายในของฝายหรืองานตางๆในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล อยาง 
ตอเนื่องวามีความครอบคลุม ครบถวน ถูกตอง เพียงพอตามมาตรฐานการควบคุมภายในของคณะกรรมการ
ตรวจเงิน แผนดินแลวหรือไม และรายงานผลตอคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ยโสธร ตอไป  

 
 หากคําสั่งใดที่แยงกับคําสั่งนี้ ใหยกเลิกและใชคําสั่งนี้แทน  
 

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

สั่ง ณ วันที่ ๑9 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 25๖๓  

  

                                                                    
 

                                                                            (นายอิสระ  ยาวะโนภาส)   

                            สาธารณสขุอ าเภอค าเข่ือนแก้ว 

ล ำดบั ชื่อ สกุล ต ำแหน่ง สงักัด ต ำแหน่ง

1 นายอทุิศ  ฝูงดี เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส รพ.สต.กูจ่าน ประธานกรรมการ

2 นายสมคัร  พุม่ทอง เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส รพ.สต.กดุกงุ กรรมการ

3 นางมนัชยา  กองท า พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.ดงแคนใหญ่ กรรมการ

4 นายบัณดิษฐ   สร้อยจักร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.แคนน้อย กรรมการ

5 นางจิตร์สุดา   นามวาท เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.บกน้อย กรรมการ

6 นายวีระวัฒน์  ก าศร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.นำแก กรรมการ

7 นางปริยากร   อดกล้ัน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.นำหลู่ กรรมการ

8 นางโสภิดา    พลไชย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.นำค ำ กรรมการ

9 นางวงเดือน   วงศ์อนันต์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.นำวียง กรรมการ

10 นายพรรณลิน   อาจวิชัย เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.เหลำ่ไฮ กรรมการเลขานุการ



 
 


